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Honen bidez jakinarazten da 2026ko maiatzaren 

21ean «Uliazpi Fundazioa» foru organismo 

autonomoaren Gobernu Batzordeak ondorengo 

akordioa onartu duela: 

 

 Por la presente se notifica que con fecha de 21 

de mayo de 2026 la Junta de Gobierno del 

organismo autónomo foral «Fundación Uliazpi» 

ha adoptado el siguiente acuerdo: 

“Gipuzkoako Foru Aldundiko «Uliazpi Fundazioa» 

organismo autonomoaren Hitzarmen Kolektiboaren 

12. artikuluak ondorengoa xedatzen du: “Uliazpiko 

langileen ordainsari-gehikuntzak, hitzarmen hau 

indarrean dagoen bitartean, Gipuzkoako Foru 

Aldundiak bere langileentzat erabakitzen dituen 

berberak izango dira”.  

 

 “El artículo 12 del Convenio Colectivo del 

organismo autónomo de la Diputación Foral de 

Gipuzkoa «Fundación Uliazpi» dispone lo siguiente: 

“Los incrementos retributivos del personal de 

Uliazpi, durante la vigencia del presente acuerdo, 

serán los que determine la Diputación Foral de 

Gipuzkoa para su propio personal”.  

 

Gipuzkoako Diputatuen Kontseiluak, 2026ko 

otsailaren 17an, bere langileentzat ordainsari-

gehikuntza erabaki du. 

 El Consejo de Gobierno Foral, en su reunión de 17 

de febrero de 2026, ha acordado incrementar las 

retribuciones de su personal. 

Uliazpi sortzeari buruzko ekainaren 5eko 8/1989 

Foru Arauaren 7. artikuluaren 11. atalean xedatzen 

denaren arabera, Gobernu Batzordeari dagokio 

Uliazpiko langileen lansariak onartzea, indarrean 

dagoen legeriarekin bat.  

 Según lo establecido en el apartado 11 del artículo 

7 de la Norma Foral 8/1989, de 5 de junio, por la 

que se crea Uliazpi, corresponde a la Junta de 

Gobierno el señalamiento de las remuneraciones 

del personal de Uliazpi, de conformidad con la 

legislación vigente. 

Horregatik guztiagatik, aldez aurretik langileen 

ordezkariekin negoziatuta, Gobernu Batzordeak 

 En base a todo lo expuesto, previa negociación con 

la representación del personal, la Junta de 

Gobierno 

ERABAKITZEN DU  ACUERDA 

Lehena.- «Uliazpi Fundazioa» foru organismo 

autonomoaren langileen ordainsariak igotzea, 

Hitzarmen Kolektiboan erabakitako hitzetan, 

Gipuzkoako Foru Aldundiko langileentzat 

erabakitako gehikuntzarekin eta baldintzekin bat 

etorriz; hau da: 

 Primero.- Incrementar las retribuciones del 

personal del organismo autónomo foral «Fundación 

Uliazpi», en los términos establecidos en el 

Convenio Colectivo, de acuerdo con el incremento 

y condiciones acordadas para el personal de la 

Diputación Foral de Gipuzkoa, es decir: 
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“2026ko urtarrilaren 1etik aurrerako ondorioekin, 

Gipuzkoako Foru Aldundiko langileen ordainsariek 

ehuneko 1,5eko igoera bat izango dute 2025eko 

abenduaren 31n indarrean zeudenekiko. 

 “Con efectos de 1 de enero de 2026, las 

retribuciones del personal al servicio de la 

Diputación Foral de Gipuzkoa tendrán un 

incremento del 1,5 por ciento respecto a las 

vigentes a 31 de diciembre de 2025.” 

Eguneratutako balioak eranskinean jaso dira.   Los valores actualizados se recogen en el anexo. 

Bigarrena.- Igoera eta atzerapenak azaroa aurretik 

aplikatzea eta ordaintzea.”  

 Segundo.- Aplicar y abonar el incremento y los 

atrasos antes del mes de noviembre.” 

Ebazpen hau behin betikoa da eta amaiera ematen 

dio administrazio bideari. Interesdunek ebazpen 

honen aurka zuzenean ADMINISTRAZIOAREKIKO 

AUZI ERREKURTSOA aurkez dezakete 

Donostiako Auzialdiko Auzitegiko 

Administrazioarekiko Auzien Atalean, 

jakinarazpena jaso eta biharamunetik hasita BI 

HILABETEKO epean. 

 La presente resolución es definitiva y pone fin a la 

vía administrativa. Las personas interesadas 

podrán interponer directamente contra ella 

RECURSO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO 

ante la Sección de lo Contencioso-Administrativo 

del Tribunal de Instancia de San Sebastián, en el 

plazo de DOS MESES a partir del día siguiente al 

de su notificación. 

Hala ere, partikularrek aukera dute horren aurretik 

BERRAZTERTZEKO HAUTAZKO 

ERREKURTSOA aurkezteko Gobernu Bartzorde 

honi, jakinarazpena jaso eta biharamunetik hasita 

HILABETEKO epean. Hori eginez gero, ezingo da 

administrazioarekiko auzi errekurtsorik aurkeztu 

harik eta berraztertzekoaren berariazko ebazpena 

eman edo ustezko ezespena gertatu arte. Dena 

dela, egoki iritzitako beste edozein errekurtso 

aurkez daiteke. 

 No obstante, las personas particulares, con 

carácter previo, podrán interponer RECURSO 

POTESTATIVO DE REPOSICIÓN ante esta Junta 

de Gobierno, en el plazo de UN MES a partir del día 

siguiente al de su notificación. En este caso, no se 

podrá interponer recurso contencioso-

administrativo hasta que sea resuelto 

expresamente el de reposición o se haya producido 

su desestimación presunta. Todo ello sin perjuicio 

de la interposición de cualquier otro recurso que se 

estime pertinente. 

Donostian, sinaduraren datan.— Pedro María 

Ugartemendia Garro, «Uliazpi Fundazioa» foru 

organismo autonomoaren kudeatzailea. 

 En San Sebastián, a fecha de la firma.— El 

gerente del organismo autónomo foral 

«Fundación Uliazpi», Pedro María Ugartemendia 

Garro. 
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ERANSKINA / ANEXO 

 

2026. urtea / Año 2026 

MAILA / NIVEL 

(1592 h) 

SOLDATA / SUELDO 

Gordina hilean / Bruto mensual  
(14 paga/s) 

0 6.561,8515 

2 4.838,6604 

3 4.535,0931 

4 4.255,6326 

22 4.106,8105 

5 3.990,4576 

5,5 3.959,1471 

6 3.743,1395 

19 3.663,9585 

18 3.516,3659 

7 3.510,9997 

10 3.073,5264 

14 2.522,1385 

13 2.394,0420 

15,5 2.146,7758 

17 2.027,6145 

TALDE 
PROFESIONALA / 

GRUPO 
PROFESIONAL 

ANTZINATASUNA / ANTIGÜEDAD  
Gordina hilean / Bruto mensual  

(14 paga/s) 

A1 70,64 

A2 58,01 

C1 52,45 

C2 42,57 

PT 37,61 

OSAGARRIAK / COMPLEMENTOS 

Gaua / Noche 1,4684 

Txangoa / Excursión 90,96 

Oinetakoa / Calzado 47,82 

Arropa lanaldi osoa 1 / Ropa JC 1 24,52 

Arropa lanaldi partz 1 / Ropa JP 1 18,39 

Arropa lanaldi osoa 2 / Ropa JC 2 7,36 

Arropa lanaldi partz 2 / Ropa JP 2 5,35 

Lan-poltsa / Bolsa de trabajo 0,054905 
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