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ULIAZPI FUNDAZIOA 

«Uliazpi Fundazioa» foru organismo autonomoaren Lan -
postu Zerrenda alda tzea. 

Gobernu Ba tzo rdeak honako erabakia hartu zuen 2024ko 
ekainaren 27an eginiko bilkuran: 

«Gizarte Zerbi tzu en eta Autonomiaren Aldeko eta Mendeta-
sunari Arreta Eskain tze ko Sistemaren Lurralde Kon tse iluak Auto-
nomiaren Aldeko eta Mendetasunari Arreta Eskain tze ko Sistema-
ren zentro eta zerbi tzu en egiaztapen- eta kalitate-irizpide komunei 
buruz hartutako Erabakia aplikatuz (Gizarte Eskubideen Estatu 
Idazkari tza ren 2022ko uztailaren 28ko Ebazpenaren bidez argi-
taratua), eguneko zentro eta egoi tze tako zuzendari tza-eginkizunak 
dituzten lanpostuei prestakun tza espezializatua ezarri zi tza ien 
berariazko betekizun moduan. 

Aipatutako Erabakiak berariazko betekizun hori era generi-
koan xeda tzen duen arren, ezinbestekoa da era garbian zehaz-
tea zein ezaugarri izan behar dituen betekizun den prestakun tza 
espezializatu horrek. 

Hori guztia dela eta, Per tso nen Kudeaketa Arloko arduradu-
naren 2024ko maia tza ren 24ko txos tena kontuan izanik, espe-
dientean dagoen dokumentazioa ikusita eta langileen ordezka-
riekin negoziatu ondoren, Gobernu Ba tzo rdeak 

ERABAKI TZEN DU 

Lehenengo.    «Uliazpi Fundazioa» foru organismo autonomoa -
ren lanpostu zerrendaren izenburuen taula honela alda tzea:  

 

— Aurreko egoe ra: 

Honako lanpostu hauek aldatu dira: 

3: Prestakun tza espezializatua (masterra, uniber tsi tate-titulu 
propioak edo an tze ko prestakun tza) mendekotasunean, desgai-
tasunean, geriatrian, gerontologian, egoi tza-zentroen zuzendari -
tzan, edo mendekotasunaren arreta-eremuarekin lotutako beste 
jakin tza-arlo ba tzu etan. 

— Egoera berria: 

Aldatu diren lanpostuak: 

3: Prestakun tza ofizial espezializatua (masterra, uniber tsi tate-
titulu propioak edo an tze ko prestakun tza) mendekotasunean, des-
gaitasunean, geriatrian, gerontologian, egoi tza-zentroen zuzendari -
tzan, edo mendekotasunaren arreta-eremuarekin lotutako beste 
jakin tza-arlo ba tzu etan (gu txi enez 150 ordukoa, uniber tsi tate edo 
administrazio publiko batek emana). 

Bigarren.    Aldaketa hori onarpenaren biharamunean jarriko 
da indarrean.» 

Erabaki hau behin betikoa da eta amaiera ematen dio admi-
nistrazio bideari. Interesdunek erabaki honen aurka zuzenean 
administrazioarekiko auzi erre kur tso a aurkez dezakete Adminis-
trazioarekiko Auzietako Donostiako Epaitegietan, argitalpenaren 
biharamunetik hasita bi hilabeteko epean. 

Hala ere, aukera dute horren aurretik berraz ter tze ko hautazko 
erre kur tso a aurkezteko Diputatuen Kon tse iluari, argitalpenaren 
biharamunetik hasita hilabeteko epean. Hori eginez gero, ezingo 

FUNDACIÓN ULIAZPI 

Modificar la Relación de Puestos de Trabajo del orga-
nismo autónomo foral «Fundación Uliazpi». 

La Junta de Gobierno, en su reunión de 27 de junio de 2024, 
adoptó el siguiente acuerdo: 

«En aplicación de Acuerdo del Consejo Territorial de Servicios 
Sociales y del Sistema para la Autonomía y Atención a la Depen-
dencia, sobre criterios comunes de acreditación y calidad de los 
centros y servicios del Sistema para la Autonomía y Atención a la 
Dependencia (publicado mediante la Resolución de 28 de ju lio 
de 2022, de la Secretaría de Estado de Derechos Sociales), se 
estableció el requisito específico de formación especializada en 
los puestos con funciones directivas de los centros y residencias 
de día. 

Aunque el citado Acuerdo determina dicha formación especia-
lizada de forma genérica, es necesario determinar de forma clara 
qué características debe tener la formación específica requerida. 

 

Por todo ello, teniendo en cuenta el informe de 24 de mayo 
de 2024 de la Responsable del Área de Gestión de Personas, y 
habiendo sido negociado con la representación del personal, la 
Junta de Gobierno 

ACUERDA 

Primero.    Modificar la tabla de literales Relación de Puestos 
de Trabajo del organismo autónomo foral «Fundación Uliazpi», con -
forme a lo siguiente: 

— Situación anterior: 

Se modifican: 

3: Formación especializada (máster, títulos propios universi-
tarios o formación análoga) en dependencia, discapacidad, ge-
riatría, gerontología, dirección de centros residenciales, u otras 
áreas de conocimiento relacionadas con el ámbito de atención 
a la dependencia. 

— Nueva situación: 

Puestos modificados: 

3: Formación oficial especializada (máster, títulos universita-
rios propios o formación similar) en dependencia, discapacidad, 
geriatría, gerontología, dirección de centros residenciales, u otras 
áreas de conocimiento relacionadas con la atención a la depen-
dencia (de al menos 150 horas impartidas por una universidad o 
administración pública). 

Segundo.    La presente modificación entrará en vigor el día 
siguiente al de su aprobación.» 

Este acuerdo es definitivo y pone fin a la vía administrativa. 
Las personas interesadas podrán interponer directamente con-
tra él recurso contencioso-administrativo ante los Juzgados de lo 
Contencioso-Administrativo de San Sebastián, en el plazo de dos 
meses a partir del día siguiente al de su publicación. 

No obstante, con carácter previo, podrán interponer recurso 
potestativo de reposición ante la Junta de Gobierno, en el plazo de 
un mes a partir del día siguiente al de su publicación. En este 
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da administrazioarekiko auzi errekur tso rik aurkeztu harik eta 
berraz ter tze koaren berariazko ebazpena eman edo ustezko ezes-
pena gertatu arte. Dena dela, egoki iri tzi tako beste edozein 
errekur tso aurkez daiteke. 

Hau guztia denen jakinaren gainean jar tzen da. 

Donostia, 2024ko ekainaren 28a.—Pedro María Ugartemen-
dia Garro «Uliazpi Fundazioa» Foru Organismo Autonomoaren ge-
rentea. (4984)

caso, no se podrá interponer recurso contencioso-administrativo 
hasta que sea resuelto expresamente el de reposición o se haya 
producido su desestimación presunta. Todo ello sin perjuicio de la 
interposición de cualquier otro recurso que se estime pertinente. 

Lo que se publica para conocimiento general. 

San Sebastián, a 28 de junio de 2024.—El gerente del Orga-
nismo Autónomo Foral «Fundación Uliazpi», Pedro María Ugarte-
mendia Garro. (4984) 
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